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Lugar

Centro Transitorio Cundinamarca.

Fecha

25/09/2025 11:00am —12:30 pm

Tema

Comité de convivencia mes de Septiembre

Desarrollo

En el Centro de Cuidado Transitorio de Cundinamarca se llevo a cabo la reunién
del Comité de Convivencia, con la participacion de la coordinadora del centro y los
dos representantes de las personas mayores: el sefior Guillermo Jiménez y la

sefiora Flor Reyes.

Durante el encuentro, los representantes expresaron sus felicitaciones por Ig
organizacion y desarrollo de la reciente actividad de celebracién de cumpleafios,
destacando el buen ambiente generado y la calidad del menu ofrecido ese dia,
Asimismo, manifestaron que la implementacién del pacto de convivencia ha
contribuido significativamente al fortalecimiento de las relaciones interpersonales y
a la mejora del clima de convivencia dentro del centro.

No obstante, se sefial6 que aun persisten algunas situaciones por mejorar,
especialmente relacionadas con el uso de radios a alto volumen por parte de
algunos residentes, lo que genera incomodidad y malestar entre los demas adultos
mayores. Ante esto, se acordo reforzar las estrategias de sensibilizacion sobre e
respeto mutuo y la importancia de mantener un ambiente tranquilo y armonioso|
para todos, ademas se acordd seguir con las practicas de autocuidado (bafig

diario).
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Asistentes

Nombre

Cargo/Rol

Dependencia

Yeiny Martinez

Dot

Coordinadora

Centro transitorio
Cundinamarca

Laura Alejandra Burgos

Ncin Esuger

Trabajadora social

Centro transitorio
Cundinamarca

Rodrigo Chaparro

Psicélogo

Centro transitorio
Cundinamarca

Compromisos

Actividad Responsable Fecha limite
No se dejan No Aplica No Aplica
Prc')xi_ma Mes de Octubre
Reunion
Elaboré

Laura Burgos - Trabajadora social CCT Cundinamarca
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